WellWisher Nivel 3

El bienestar corporativo

necesita personas
que sepan transformarilo.

Consultoria avanzada, evaluacion
y transformacion del sistema

Conecta diagndstico, evidencia y decisiones
para acompafnar cambios que la
organizacion pueda sostener.

Transformar con criterio.
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El siguiente paso es comprender
qué necesita cambiar.

Cuando el reto supera la operacidon de un programa, necesitas mirar el sistema
completo: su estrategia, su gobernanza, las necesidades de las personasy las
condiciones que facilitan o limitan el cambio.

¢ Qué significa intervenir con
criterio consultivo?

Delimitar el problema antes de proponer
soluciones. Escuchar a los actores,
contrastar datos y documentos,
reconocer brechasy evaluar alternativas
segun su evidencia, viabilidad y riesgos.

WellWisher Nivel 3 desarrolla esa mirada:
conectar el diagndstico con una
arquitectura de bienestar, una forma de
evaluar el cambio y una ruta para
transferir capacidades.

¢ Te reconocés en este
momento?

Ya gestionas programas o contas con
competencias equivalentes al Nivel 2.
Acompanas organizaciones desde la
consultoria, el liderazgo sénior o una
especialidad interna y necesitas
fundamentar decisiones ante escenarios
mas complejos.

Querés fortalecer tu capacidad para
diagnosticar, diseflar y evaluar
intervenciones, facilitar conversaciones
ejecutivas y dejar capacidades instaladas
cuando termine tu acompanamiento.
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Ocho dimensiones para
transformar el sistema.

Una recomendacion solida considera como se conectan las decisiones, las personas
y la evidencia. Estas ocho dimensiones orientan el diagnostico y la transformacion

consultiva.

@ Estrategia y alineamiento
Conecta el reto de bienestar con el
contextoy las prioridades de la
organizacion.

@ Gobernanza

Delimita responsabilidades,
independencia y acuerdos para
respaldar las decisiones.

@ Necesidades poblacionales
Contrasta fuentes, proba hipdtesis y
reconocé la calidad y los limites de la
evidencia.

@ Implementacién de
intervenciones
Disea opciones y explica como se
espera que produzcan cambios en ese
contexto.

La fuerza de una recomendacion
debe corresponder a la fuerza de su
evidencia.

La certificacion profesional no concede el Sello
WellWisher ni sustituye su evaluaciéon formal.
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®

®

Participacion y experiencia
Integréd actores, cultura y transferencia
de capacidades para favorecer la
continuidad.

Recursos, proveedores y
tecnologia

Evalua capacidades, riesgos y
condiciones para adaptar soluciones
entre sedes y contextos.

Medicién y valor

Construi escenarios y evaluaciones,
distinguiendo contribucién de
atribucion causal.

Etica y confianza

Gestiona conflictos de interés,
privacidad, acceso y limites de las
afirmaciones.
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Transformar es dejar
capacidad instalada.

Una intervencién necesita
recomendaciones comprensibles,
decisiones acordadas y una organizacion
preparada para continuar cuando

termine el acompafiamiento.
DEL DIAGNOSTICO A LA TRANSFORMACION

@ ¢Qué necesita cambiar
realmente?
Delimita el reto, el alcancey las
condiciones antes de recomendar una
intervencion.

@ ¢ Qué evidencia sostiene la
recomendacion?
Contrasta fuentes y explica qué podés
concluiry qué sigue siendo incierto.

@ . Qué alternativa tiene sentido en
este contexto?
Compara opciones considerando
viabilidad, equidad, recursos y riesgos.

@ ¢COmo vamos a evaluar el
cambio?
Defini indicadores y criterios para
aprender sin atribuir resultados sin
sustento.

@ ¢Qué quedara cuando termine el
acompafamiento?
Acorda responsables, transferencia de
capacidades y una ruta de continuidad.

Una certificacién para fortalecer tu
criterio consultivo.

Una mirada integral para acompanar la
transformacion.

Tu préoximo paso: prepararte para transformar.

Solicitd informacion de WellWisher Nivel 3 adncare.com
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